
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

1１月16 日(金)  9：30～16：30 

大塚 直義 氏  
株式会社セントエイブル経営 代表取締役 

MBA、日本コンプライアンス推進協会認定コンプライアンスコンサルタント 

経営者、経営幹部、管理者、職場リーダー 

☑豊富な経営実務経験を生かして、マネジメントの視点で、 

実例を交えて分かりやすく解説！ 
 

☑コンプライアンスを発生させない職場づくりの具体的方法を伝授！ 
 

 

1．コンプライアンスとは？ 
 ・狭義と広義のコンプライアンス 

 ・コンプライアンスに対する社会的認識変化 
 ・コンプライアンス違反の実例とその影響 

２．個人情報保護への理解を深める 
 ・個人情報とは？ 
 ・保護すべき情報とは？ 
 ・個人情報保護法の５つのルール 

３．セクシャルハラスメント、パワーハラスメントに   

ついて理解を深める 
 ・セクハラ・パワハラの定義 

 ・ハラスメントの判断基準と行為 
 ・ハラスメントが生じた場合の結果と影響 
 ・ダイバーシティについて理解しよう 

４．あなたのコンプライアンス意識をチェック 

 

５．事例演習で理解を深めよう！ 
 ・何が問題となるか？ 

 ・解決策・再発防止策を考えよう！ 

６．コンプライアンス違反が起こらない職場づくり 
・職場環境がコンプライアンス違反を生む！ 
・風通しの良い明るい職場づくりを進めよう！ 
・コンプライアンス違反を防止する体制 

・人間の行動原理とは？ 
・職場の人間関係をよくするためには？ 
・メンバーのモチベーションを高めろ！ 

・目標達成に向けた職場の活性化 

 

７．明るい活気あふれる職場づくりのための 
第一歩を踏み出そう 

 

会員料金16,040 円(税込) 一般料金17,820 円(税込) 

 

 

＊複数名割引ございます！（詳細は裏面をご覧ください） 

＊会員料金とは、しがぎんビジネスクラブ会員企業の受講料です。 

 

 

 

浜町ビル６F（JR 大津駅より徒歩１５分） 

＊会場地図は弊社ホームページをご覧ください。 

＊駐車場はございませんので、公共交通機関をご利用ください。 

 

 

管理者のためのｺﾝﾌﾟﾗｲｱﾝｽ研修 

コンプライアンス違反を発生させない職場をつくる！ 

～あなたの部下がコンプライアンス違反を起こさないために管理職がすべきこと～ 
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11／16 管理者のためのコンプライアンス研修             【申込締切日】2018 年 11 月 13 日（火） 

 

 

 

会 社 名 

 
業種  取引支店名 滋賀銀行       支店 

申込担当者名 

（所属・役職） 
 

住   所 

〒 
ＴＥＬ  

 
 

ＦＡＸ  

受 講 者 名 （ﾌﾘｶﾞﾅ） 所  属 年 齢 性 別 
ﾌ ﾘ ｶ ﾞ ﾅ  

歳 男 ・ 女  

ﾌ ﾘ ｶ ﾞ ﾅ  
歳 男 ・ 女  

ﾌ ﾘ ｶ ﾞ ﾅ  
歳 男 ・ 女  

≪申込方法≫ 

①上記の申込書に必要事項を記入のうえ、ＦＡＸまたは郵便でお送りいただくか、最寄りの滋賀銀行窓口へお持ちください。 

インターネットからのお申込みは、弊社ホームページ(http://www.keibun.co.jp）をご覧ください。 

②本申込書到着後、お申込担当者さまへ、受付確認のお電話をさせていただきます。 

③セミナー開催１カ月前より順次、受講票・請求書をお送りいたします。（開催３日前までに受講票が届かない場合はご連絡ください。） 

≪申込みに関する注意事項≫ 

①受講予定の方のご都合が悪い場合は、代理の方のご出席をお願いいたします。なお、キャンセルにおける受講料の返金につきましては、振込手数料を差し引いての返

金となります。また、当日キャンセルの場合は、受講料は原則として返金いたしかねますのでご了承ください。 

②申込みが少人数の場合や、地震、台風の影響により、中止することがございますのでご了承ください。 

≪個人情報の取扱について≫ 

ご提供いただく個人情報は、KEIBUNビジネスセミナーご案内の範囲内で使用いたします。また、法令の規定により提供を行う場合を除き、ご本人さまの同意なしに第

三者への開示・提供を行うことはありません。 

なお、弊社のビジネスセミナーはグループ演習等による研修効果促進のため、受講者さまの企業名を掲載した受講者名簿を使用させていただく場合がございます。ご

了承のうえお申込みください。受講者名簿を配布させていただいた場合につきましては、研修終了後に回収いたします。 

※本 FAX 到着後、お申込担当者さまへ受付確認のお電話をさせていただきます。 

「管理者のためのコンプライアンス研修」は、複数名割引 対象講座です！ 

 

◆複数名割引…１社２名さま以上のお申込みの場合、１名さまにつき５００円割引でご利用いただけます。 

で検索！ 

講師プロフィール 

株式会社セントエイブル経営 代表取締役 大塚 直義 氏 
日本コンプライアンス推進協会認定コンプライアンスコンサルタント 
 

1981 年 東京大学 経済学部卒業。1981 年 株式会社東芝に入社。東芝の総合企画部、海外事業推進部、東芝ヨーロッパ社等の部
門で、主に経営企画、戦略立案と事業構造改革（海外事業推進、新規事業開発、M&A・資本提携等）の業務を 20 年経験。 
1990 年 東芝の企業派遣留学で MBA 取得。ニューヨーク大学スターンスクール、ファイナンスと国際ビジネス専攻。 
2002 年 東芝退職後は、IT 企業等 4 社にて事業推進本部統括部長、グループ会社社長、執行役員 経営管理本部長などの要職で経
営幹部として戦略経営の導入を行い、事業拡大、経営体制の強化を推進。 
東芝とその後の会社勤務の 30 年間に、子会社や関連会社を含めて、約 30 社以上の会社の経営に携わる。その中には大企業ばかり
でなく、新設の会社や 2 億円に満たない会社も含まれている。30 年の経営実務経験を活かして中小企業の発展に貢献したいとの思
いからコンサルタントとして独立。多くの中小企業が経営の仕組みを持たずに苦戦していることを発見。仕組みづくりによる事業
拡大、業績向上の支援を中心にコンサルティング活動を展開している。 
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